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PROGETTI MIGLIORATIVI DELL’OFFERTA FORMATIVA

C.C.N.I. - Estero 8 maggio 2001, art. 8

Anno scolastico ........../….........

SCHEDA DEL PROGETTO N°…

CIRCOSCRIZIONE CONSOLARE:…………………………................
Scuola/iniziative scolastiche:………………………………………………………….
DENOMINAZIONE DEL PROGETTO:…………………….

…………………………………………………………………………………
APPROVATO CON DELIBERA DEL COLLEGIO DEI DOCENTI 
N…. …………DEL……………..

pROTOCOLLO N………………………
RICHIESTA  DI FINANZIAMENTO PER I PROGETTI DI MIGLIORAMENTO DELL’OFFERTA FORMATIVA  

PROGETTO N.        
DENOMINAZIONE DEL PROGETTO:_____________________________________
AREE TEMATICHE DI RIFERIMENTO DEL PROGETTO:

a) Contenimento della dispersione tra i diversi livelli scolastici  e a sostegno della prevenzione di tale fenomeno ed alla continuità;
b) Curricoli scolastici bilingui e/o altre iniziative di integrazione  nel contesto scolastico locale;
c) Innalzamento del successo scolastico e attivazione di percorsi differenziati per l'adeguamento a particolari disagi e/o bisogni degli alunni, anche non italofoni;
d) Inserimento alunni portatori di handicap;
e) Ampliamento dell’offerta formativa sia in relazione al nuovo obbligo scolastico che per approfondimenti tematici sulle discipline di studio;
f) Attività didattiche e culturali  rivolte agli adulti;
g)  Collaborazione plurime effettuate presso altre istituzioni italiane o straniere (anche attraverso reti di scuole);
(BARRARE LE AREE INTERESSATE)

Destinatari del progetto:
Alunni coinvolti:




N. classi
Descrizione analitica del progetto evidenziando la coerenza con il POF e le modalità di verifica e valutazione:
Durata prevista per la realizzazione del progetto

Dal……………….  al………………….

Giorni ed ore di svolgimento (*):…………………………………………………………

(*) Il progetto deve essere svolto in aggiunta al regolare orario di lezione dei docenti ed oltre il regolare orario di lezione degli alunni.

IMPEGNO FINANZIARIO PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO

PERSONALE DOCENTE

	Nominativo 

docenti da retribuire


	.prot. lettera incarico
	Ore  aggiuntive

Insegnamento 

previsto
	Totale oneri per ore aggiuntive di insegnamento


	Ore aggiuntive non di 
insegnamento
	Totale oneri per ore aggiuntive non di insegnamento



	(*)


	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


(*) Indicare responsabile progetto
NOTA: NON PUO' BENEFICIARE DEI COMPENSI IL PERSONALE A CONTRATTO LOCALE.

ATTIVITA' DI FORMAZIONE (RELATIVE E COMPLEMENTARI AI PROGETTI DA SVOLGERE
	ATTIVITA' DI FORMAZIONE 

INDICARE  SOLO SE  STRETTAMENTE ADERENTE AL PROGETTO DELIBERATO
	ATTIVITA'

DIREZIONE

(Euro 41,32 al giorno max. Euro 413,20 )
	ATTIVITA' DI DOCENZA

(Euro 41,32 o euro 51,65 l'ora)
	TOTALE 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(*)  L'entità di Euro  2.065,83  costituisce il limite massimo di impegno previsto per ogni proposta. Eventuali altre somme richieste in eccedenza non potranno essere prese in considerazione. Nella suddetta cifra sono compresi tutti gli impegni per la realizzazione delle attività di formazione.
RIEPILOGO FINANZIARIO RELATIVO AL PROGETTO
	· COMPENSI PER IL PERSONALE DOCENTE:
	Euro

	· FINANZIAMENTO PER ATTIVITA' DI FORMAZIONE
	Euro

	    TOTALE FINANZIAMENTO RICHIESTO
	Euro


SI DICHIARA CHE  TUTTI I DATI  RIPORTATI  CORRISPONDONO AD ATTIVITA’  PROGRAMMATE  E  DELIBERATE   PER L’ANNO  SCOLASTICO  2010/11 E CHE SONO STATI RISPETTATI I CRITERI INDICATI DAL CCNIE 8.05.01 RIPORTATI  NEL MESSAGGIO…………
AL TERMINE DELL’ANNO SCOLASTICO SARA’ EFFETTUATA APPOSITA VERIFICA IN ORDINE AI RISULTATI RAGGIUNTI E SARA’ INVIATA ALLA D.G.P.C.C. UFF. IV NEI TEMPI INDICATI  UNA DETTAGLIATA RELAZIONE
DATA____________________




       IL DIRIGENTE SCOLASTICO   









__________________________________
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DENOMINAZIONE del progetto : trascrivere il titolo e il numero progressivo. 

RESPONSABILE DEL PROGETTO

· CHI? 

Un insegnante. 

Importante: deve essere indicato un solo nominativo in modo da avere un responsabile unico.

E’ opportuno che l’elenco degli insegnanti coinvolti preveda al primo posto il nominativo di un insegnante che, in caso di necessità, sostituisca il responsabile.

· QUALI COMPITI?
1. Cura, insieme agli insegnanti coinvolti, la predisposizione/stesura del Progetto preliminare alla compilazione della relativa scheda da parte del Dirigente scolastico;
2. Cura la presentazione del progetto nelle varie sedi.

3. E’ Referente nei confronti del Dirigente scolastico, dei colleghi, delle agenzie esterne (se coinvolte), del personale di segreteria.

4. Coordina le fasi operative e la pianificazione in itinere

5. Controlla periodicamente la rispondenza tra ore programmate/approvate ed ore effettivamente utilizzate avendo cura che 

· ci sia la possibilità che il monte ore possa venire diversamente ripartito tra le persone coinvolte nel progetto in base a esigenze specifiche (sempre entro il monte orario previsto) e previa autorizzazione del Dirigente scolastico.

6. verifica in itinere,insieme agli insegnanti coinvolti, i risultati raggiunti al fine di decidere se:

· validare l’efficacia delle fasi già realizzate;

· adattare le fasi rimanenti a esigenze emerse ;

7. A fine progetto, insieme agli insegnanti coinvolti,

· Verifica i risultati raggiunti rispetto agli obiettivi e ai risultati attesi;

· Rendiconta e documenta in sede di Collegio dei Docenti ai fini della valutazione intermedia e finale del progetto.

OBIETTIVI

Gli obiettivi nascono da un problema che evidenzia un BISOGNO emerso/rilevato/sollecitato all’interno dell’istituto. Essi devono essere conseguenti e coerenti 

· al problema evidenziato 

· al POF 

Gli obiettivi non possono essere generici.

DESTINATARI

Alunni scuole statali, gruppi stessa classe, gruppi interclasse, alunni corsi, ecc.
RISORSE

Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti e del personale ATA che si prevede di utilizzare, il  numero di protocollo inerente l’atto  di incarico e le ore di impegno.

DURATA

E’ uno degli elementi fondamentali della pianificazione di ogni itinerario di lavoro. Pertanto, vanno quantificate le ore necessarie descrivendo l’arco temporale nel quale si attua il progetto. E’ evidente che l’efficacia e la validità di un progetto non sono direttamente proporzionali alla sua durata: l’esperienza induce comunque a pensare che, con tempi di realizzazione molto ridotti, non si possa parlare propriamente di progetto. 

MODALITÀ DI VERIFICA e VALUTAZIONE

le modalità di verifica possono essere più di una:

· Questionario di gradimento 
· Misura della partecipazione all’attività/progetto

· Intervista/ discussione di gruppo
· ………………………………………………………………
· ………………………………………………………………
· ………………………………………………………………
Sintetica descrizione delle modalità di valutazione individuate dal Collegio.
rendicontazione oraria 
E’ uno degli adempimenti del Dirigente che, con la collaborazione del docente responsabile del progetto, può monitorare in itinere il progetto e può valutare l’opportunità di una diversa distribuzione delle quote orarie tra i docenti coinvolti in relazione all’emergere di specifiche esigenze.

Le quote orario dovranno essere sempre aggiuntive all’ordinario orario di lezione previsto dal CCNL.

I vari ambiti della presente  scheda costituiscono per il Dirigente scolastico un riferimento indicativo per la stesura della relazione finale descrittiva dei progetti realizzati. La scheda sarà inviata al MAE dopo la delibera di valutazione conclusiva del Collegio dei docenti entro e non oltre le date indicate  nell’Intesa con le OO.SS. del . 
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